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Quarta-feira, 17 DE AGOSTO DE 2022

Assunto: Acompanhamento das politicas publicas relacionadas a divulga-
gao e facilitagdo do acesso da populagdo em geral a imunizagdo contra a
COVID-19, visando aumentar a procura pelo referido imunizante.
Mayanna Silva de Souza Queiroz - Promotora de Justiga, titular do 6° Car-
go de PJ de Maraba

: 840394

TO DE TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PR
am. do Termo aditivo: 1°

NUm. da Ata de Registro de Pregos: 064/2021-MP/PA.

Partes: Ministério Publico do Estado do Pard e a Empresa M. F. LUCAS
COMERCIO &

REPRESENTACAO LTDA.

Objeto do Contrato: Registro de Precos para a aquisigdo de equipament
e materiais de escritério.

Justificativa do Aditamento: Reequilibrio econémico-financeiro, em confo
midade com o artigo 65, II, “d”, da Lei Federal n® 8.666/93 e a Resolugd
n° 19.291 do TCE/PA, os valores unitarios dos itens 2, 4, 6 e 7 constante
na Cldusula Segunda da Ata de Registro de Pregos n° 064/2021-MP/P,
serdo revisados, conforme tabela abaixo.

Preco
Quan- | Unitario Valor
tidade Ante- Unitario
Esti- rior - Reequi-
mada ARP librado
064/2021

Itens Descrigdo dos itens Und

QUADRO DE AVISO, LARGURA 1.00M E ALTURA
0,80M, COM VARIAGAO ATE 20%, MOLDURA EM
ALUMINIO ANODIZADO, PERFIL COLORIDO DE ACA-
2 BAMENTO E CANTONEIRAS ARREDONDADAS, BASE UN 20
DE EVA 10MM E ACABAMENTO EM FELTRO VERDE.
MARCA DE REFERENCIA: CORTIARTE E SOUZA

SIMILAR OU SUPERIOR.

R§
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QUADRO BRANCO MAGNETICO, LARGURA 1,50
XALTURA 1,20: COM MOLDURA EM ALUMINIO
ANODIZADO, FURACAO PROPRIA PARA FIXACAO EM
PAREDE (MINIMO DOLS PONTOS PARA FIXACAO),
PROPRIO PARA ESCRITA, SUPORTE PARA MARCA-
DOR E APAGADOR COM BORDA EMBORRACHA-
DA. MATERIAL: CHAPA METALICA E LAMINADO
MELANINO BRANCO, FUNDO EM COMPENSADO
8mm. DEVERA ACOMPANHAR KIT DE INSTALAGAO
(PARAFUSOS E BUCHAS)

Re it | L 18

U 15 8,16

CARIMBO NUMERADOR, AUTOMATICO, COM 06
6 | DIGITOS E REPETIGAO SEQUENCIAL (INTERVALODE |  UN 2
VIAS: 1,2, 3, 4, 6, 12), DIMENSOES: 5MM X 21MM

QUADRO DE AVISO CONFECCIONADO EM ACRILI-
CO RESISTENTE CRISTAL TIPO SANDUICHE, COM
5,0MM DE ESPESSURA MEDINDO 1,00M X 1,00M,
FIXACAO NA PAREDE ATRAVES DE PARAFUSOS COM
BUCHAS DE ACO E AFASTADORES EM ALUMINIO
ESCOVADO.
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R$ 195,93 R

U > 23,89

Data de Assinatura: 09/08/2022

or Responsavel: Dr. Antonio Eduardo Barleta de Almei
dor-Gera ; o

Protocolo: 840416
Republicada por alteracao na original publicada no D.O.E. de 20 de
janeiro de 2022
PORTARIA N° 0145/2022-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,
RESOLVE:
CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 101412/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCIO LEAL DIAS
CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Marapanim
MATRICULA: 999.1343
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Marapanim - PA
DESTINO(S): Belém/PA, Altamira/PA
PERIODO(S): 18/01/2022 - 21/01/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulagdo
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 18 de janeiro de 2022.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Republicada por alteracao na original publicada no D.O.E. de 28 de
janeiro de 2022
PORTARIA N° 0211/2022-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 102685/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: JANE CLEIDE SILVA SOUZA

CARGO/FUNGAO: 100 Promotor de Justica de Maraba

MATRICULA: 999.1332

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Maraba - PA

DESTINO(S): Itupiranga/PA

PERIODO(S): 11/01/2022 - 11/01/2022, 13/01/2022 - 13/01/2022,
17/01/2022 - 17/01/2022, 31/01/2022 - 31/01/2022, 08/02/2022 -
08/2/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagéo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 24 de janeiro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Republicada por alteragdo na original publicada no D.O.E. de 10 de
fevereiro de 2022

PORTARIA N° 0303/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diérias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 101493/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANDRE CAVALCANTI DE OLIVEIRA

CARGO/FUNCAOQ: Promotor de Justica de Viseu

MATRICULA: 999.2348

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Viseu - PA

DESTINO(S): Braganga/PA

PERIODO(S): 31/01/2022 - 04/02/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulagéo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 01 de fevereiro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Republicada por alteragdo na original publicada no D.O.E. de 10 de feve-
reiro de 2022

PORTARIA N° 0381/2022-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 105154/2022 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANDRE CAVALCANTI DE OLIVEIRA

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Viseu

MATRICULA: 999.2348

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Viseu - PA

DESTINO(S): Braganca/PA

PERIODO(S): 08/02/2022 - 11/02/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 04 de fevereiro de 2022.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0616/2022-MP/SUB-TA i i

A SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA, PARA A AREA TECNICO-
ADMINISTRATIVA, usando das atribuicdes que lhe foram delegadas pela
PORTARIA n.° 114/2018- MP/PGJ, de 12/01/2018, publicada no D.O.E. de
15/01/2018,

CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob o n©
11483/2022, em complementagdo ao expediente protocolizado sob o n°
10667/2022; e

CONSIDERANDO os termos da PORTARIA n.° 1474/2011-MP/PGJ, de
5/4/2011, publicada no D.O.E. de 8/4/2011, que regulamentou, no &mbito
do Ministério Publico do Estado do Pard, a concessédo da Gratificagdo de
Tempo Integral aos servidores da Instituigdo,

RESOLVE: B

CONCEDER a servidora EURIDICE DA SILVA BRANDAO, ocupante do cargo
de Auxiliar de Administracao, lotada na Promotoria de Justica de Icoaraci,
Gratificagdo de Tempo Integral, prevista no art. 137, § 1o, alinea “a”, da
Lei Estadual no 5.810, de 24/1/1994, durante o afastamento da servidora
titular da referida gratificagdo, ALCILEIA LEAL MACEDO, no periodo de 28
a 29/07/2022. . ,
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, PARA A AREA TECNICO-ADMI-
NISTRATIVA.

Belém, 11 de agosto de 2022.

LEILA MARIA MARQUES DE MORAES i

Subprocuradora-Geral de Justica, para a Area Técnico-Administrativa, em
exercicio



